
10広報しばやま 

　　1．保有する個人情報取扱事務の件数（平成31年４月１日現在）　544件
　　2．個人情報取扱事務の件数
　　

　　3．個人情報の開示請求等件数　０件　　　4．不服申立ての状況　　　　　０件

　　3．不服申立ての状況　０件
　　4．開示請求の処理状況一覧

　　１．開示請求件数 　　2．開示請求に関する処理状況

　この制度は町が保有する個人情報の取り扱いについての基本ルールを定めており、個人情報の自己
のコントロール権を認めて個人情報の権利利益を保護するために始まったものです。

人情報保護制度について個

　平成30年４月１日から平成31年３月31日までの期間における公職選挙法に係る選挙人名簿正本の
閲覧は０件です。なお、同期間において在外選挙人名簿抄本の閲覧はありません。

挙人名簿閲覧状況について選

ンターネットを利用した申請等手続きイ

　情報公開は、町政に関する透明性を確保するために始まった制度です。

報公開制度について情

平成30年度の情報公開・個人情報保護の運用状況
開かれた行政を目指して

情報公開制度および個人情報保護制度に基づき、平成30年度の運用状況を公表します。

実施機関 町　長 教育委員会 選挙管理
委員会 監査委員 農業委員会 固定資産評価

審査委員会 議　　会

新規事務 9 0 0 0 0 0 0
廃止事務 35 1 1 0 0 0 0
取扱件数 448 70 13 0 7 0 6

受付
番号 請求年月日 請求

件数
請求に係る公文書の件名

または内容 所管課など 決定期間満
了日 決定年月日 決定内容 非開示

理由

1 平成30年
４月25日 1 家屋評価再建築評価点表

（増築時）のわかる図面 町民税務課
課税係

平成30年
５月10日

平成30年
５月７日 非開示 不存在

2 平成30年
10月30日 1

特定の地番についての航空
写真と地番図の合わせ図。 
ただし、1/1000、A3用紙、カラーのもの

平成30年
11月13日

平成30年
11月12日 開示

手続きの
名称

公文書
開示
請求

芝山町シェ
イクアウト
訓練の事前

登録

住民票の 
写し交付

申請

戸籍の
附票の 
写し

交付申請

住所証明書
（軽自動車 
登録用）
交付申請

軽自動車税
納税証明書

（継続車検用）
交付申請

法人所在証明 
（軽自動車登

録用）
交付申請

町民意識調査
芝山あいあい

タクシー
利用者登録

申込 総　計

担当課 総務課
行政係

総務課
自治振興係 町民税務課戸籍係 町民税務課

収税係
町民税務課

課税係
企画空港政策課

企画調整係
企画空港政策課
空港地域振興係

申請到達件数 0 4 0 0 1 0 4 9

請　求 申　出 合　計
人数 件数 人数 件数 人数 件数

2 2 0 0 2 2

実施機関
決定件数

決定の状況
開示 部分開示 非開示

請求 申出 請求 申出 請求 申出 請求 申出

町　長 2 0 1 0 0 0 1 0※申出…平成14年３月31日以前の情報
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　 総務課 行政係　☎77-3901問
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問総務課 行政係 ☎77-3901

1. 職員の任免
退職者数
平成30年度中

採用者数
平成31年4月1日現在

4人 5人 

一般行政職員の平均給与月額など
3. 職員の給与の状況 

平成30年４月１日現在

平成31年４月１日現在

諸手当給料平均給与月額

368,455円

358,518円

307,215円

304,100円

55,347円

54,418円

平均年齢

39.3歳

38.9歳

平成30年度の退職者（届出対象者）

営利企業等に再就職した者

町の再任用職員となった者

その他（在家等）

０人

1人

2人 

3 人 

11. 千葉県公平委員会における業務の状況
　勤務条件に関する措置の要求、不利益処分
に関する不服申し立てはありませんでした。

5. 育児休業および部分休業の状況4. 職員の勤務時間その他の
　 勤務条件の状況 育児休業

取得者数
うち両休業
取得者数

部分休業
取得者数

男性職員

女性職員

計

０人

5人

5人 

０人

０人

０人 

０人

０人

０人 

8：30 17:15 12:00～13:00

開始時刻 終了時刻 休　　憩

6. 
分限処分

降任

０人

懲戒処分

免職

０人

休職

０人

降給

０人

戒告

０人

減給

0 人

停職

０人

免職

０人

職員の分限および懲戒処分の状況

9. 職員の研修の状況 10. 職員の福祉および利益の保護の状況  
福利厚生

受益者数

生活習慣病予防検診
職員厚生費補助金
（芝山町職員互助会）

96人

125人

問診、血圧・血液・尿など

内　　容

公務災害補償　1 件

　職員の勤務能率の向上および増進を目的
に、千葉県自治研修センター（税務事務研修、
法制執務研修など）や山武郡市広域行政組
合（新規採用職員研修、初級職員研修、中級
職員研修、中堅職員研修）などにおいて研修
に参加しています。

95万円

2. 職員の人事評価の状況
　「芝山町人材育成方針」に基づき、全職
員を対象に人事評価を実施しています。
　評価結果は、職員の給与や人事管理の
基礎として活用します。

7. 年次休暇の状況
消化率平均使用日数

10.0日 25.2％

8. 職員退職管理の状況


